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                                                             Комитет Культуры и Спорта    Администрации Чудовского Муниципального района
Муниципальное Бюджетное Учреждение      «Художественная галерея» ______________________________________________________________
                                                               ПРИКАЗ 

От 23.08.2012 г.                                                                                    № 8 од
Об утверждении изменений,

которые вносятся в Положение

об оплате труда работников 

МБУ «Художественная галерея» 
Согласно постановлению № 1520 от 22.08.2012 Администрации Чудовского муниципального района « Об утверждении изменений, которые вносятся в Примерные положения об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных комитету культуры и спорта Администрации Чудовского муниципального района» приказываю:

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в Положение об оплате труда работников МБУ «Художественная галерея»

2. Приказ вступает в силу и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 июля 2012 года. 
Директор МБУ «Художественная галерея»                       Е. В. Гутман
Согласовано:
Утверждено:
Председатель Комитета
Директор МБУ
Культуры и спорта
«Художественная
Максимова Е. В.
галерея»

Гутман Е. В.

ИЗМЕНЕНИЯ,

Которые вносятся в Положение об оплате труда работников

МБУ «Художественная галерея»
1.Дополнить подпункт 2.2.1 пункта 2.2  раздела 2 «Порядок и условия оплаты труда работников  учреждений культуры, занимающих общеотраслевые должности служащих (за исключением руководителей, главных бухгалтеров учреждений культуры) абзацем 2 следующего содержания:

« Работникам, занимающим должности, отнесенные к ПКГ должностей, устанавливается повышающий коэффициент:

- за наличие высшего образования – до 0,25;

- за наличие среднего профессионального образования – до 0,20.»

2.Дополнить пункт 4.5 раздела 4 «Условия оплаты труда руководителей, заместителей руководителей, главных бухгалтеров учреждений культуры» абзацем 2 следующего содержания:
« Основанием для полного или частичного лишения ежемесячной выплаты за интенсивность работы является наличие дисциплинарного взыскания, ненадлежащее исполнение руководителем, главным бухгалтером своих должностных обязанностей.»
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                                                             Комитет Культуры и Спорта    Администрации Чудовского Муниципального района
Муниципальное Бюджетное Учреждение      «Художественная галерея» ______________________________________________________________
                                                               ПРИКАЗ 

От 23.08.2012 г.                                                                                    № 
Об установлении

 повышающего коэффициента

 работникам МБУ «Художественная галерея» 

Согласно изменениям, внесенным в Положение об оплате труда работников МБУ «Художественная галерея»
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Установить работникам основного персонала МБУ «Художественная галерея» за наличие образования повышающий коэффициент к должностному окладу по основной должности :
Шороховой Т. В.-  специалисту экспозиционной и выставочной деятельности, за наличие среднего профессионального образования – 0,20 к должностному окладу  по основной должности;

Васильевой Е. Г.-специалисту по учетно-хранительской документации,за наличие высшего образования – 0,22 к должностному окладу по основной должности.
2.Главному бухгалтеру МБУ «Художественная галерея» Морозовой М. А. произвести  перерасчет заработной платы работников с 01.07.2012 года, за фактически отработанное время.

Директор МБУ «Художественная галерея»            
Е. В. Гутман

С приказом ознакомлены:
Морозова М. А.- гл. бухгалтер

Шорохова Т. В.- специалист экспозиционной и выставочной деятельности

Васильева Е. Г. – специалист по учетно-хранительской документации
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                                                             Комитет Культуры и Спорта    Администрации Чудовского Муниципального района
Муниципальное Бюджетное Учреждение      «Художественная галерея» ______________________________________________________________
                                                               ПРИКАЗ 

От 27.08.2012 г.                                                                                    № 21лс
О частичном лишении

 стимулирующей выплаты

 за интенсивность, сложность, 

напряженность в работе

На основании распоряжения №75 от 26.07.2012 года по результатам ревизии финансово-хозяйственной деятельности муниципального бюджетного учреждения «Художественная галерея» за период с апреля 2011 по март 2012 года, проведенной Централизованной бухгалтерией Комитета культуры и спорта Администрации Чудовского муниципального района , приказа №18 от 26.07.2012г. «О дисциплинарном взыскании» и Положению об оплате труда работников МБУ «Художественная галерея»
ПРИКАЗЫВАЮ:

- лишить Морозову М. А., главного бухгалтера МБУ «Художественная галерея» стимулирующей выплаты за интенсивность , сложность и напряженность в работе в размере 75% от оклада по основной должности, сроком на один месяц за наличие дисциплинарного взыскания и ненадлежащее исполнение своих должностных обязанностей.
Директор МБУ «Художественная галерея»
Е. В. Гутман

С приказом ознакомлена

Морозова М. А., гл. бухгалтер
